COMUNIDAD

Preguntas a Considerar

1. ¢Qué programas, ministerios, actividades y recuisions la parroquia o el
ministerio universitario que ofrecer para ayudes\avir y profundizar la fe de
sus miembros?

¢,Con qué frecuencia se llevan a cabo? (semanalmessualmente,
anualmente)

¢,Cuéntas personas asisten con regularidad a gsties?

¢, Cuales comités parroquiales coordinan y vigilansesventos y cuantos
feligreses estan involucrados en la planificacion?

2. ¢Como es que la parroquia 0 ministerio universitamita activamente a todos
sus miembros a patrticipar en la vida sacramenthd tigesia?

¢ Es la preparacion a los sacramentos un ministenpartido?

¢, Qué programas se utilizan para los diferenteaisecitos?

¢, Cuantas personas estan involucradas en dirigs psbgramas?

¢Es la preparacion sacramental vista como unawpdad de invitar a los
individuos a ser una parte mas activa de la conagnpcrroquial?

¢, Se esfuerza la parroquia por proveer oportunidaatesque todos los
sacramentos se celebren en un contexto comunitario?

3. ¢Cbomo es que la parroquia 0 ministerio universiteomparte sus ministerios y
recursos con otras parroquias vecinas?

¢, Qué interacciéon hay con las parroquias vecinas?

¢, Hay conciencia de las necesidades de las parsoggimas y del area?
¢, Si es parte de una agrupacion de parroquias, sémistribuyen y
administran los recursos?

¢, Cudles son los servicios que se comparten?

¢, Cudles esfuerzos de cooperacion existen?

¢, Cuantas personas estan involucradas en los asfusyoperativos?

4. ¢ A través de cuales programas expresa esta parogquinisterio universitario su
compromiso a servir a los pobres, los enfermoglyidos, los jovenes y jovenes
adultos, los ancianos? ¢ Cuantos feligreses astalucrados en estos
programas? ¢ Quién los coordina y los vigila? J@u®é éxito ha tenido la
comunidad de fe en implementar estos programas?



10.

11.

12.

¢, Hasta qué punto la membresia de esta parroquiaisierio universitario
honestamente refleja la composicion étnica y calltte la comunidad mas
amplia en la que esté situada? ¢Se integran deuma adecuada y apropiada
las tradiciones y practicas de esas culturas esctasdades de fe y preparacion
sacramental, y particularmente en la liturgia gudto?

¢, Se alienta a los feligreses que son estudianiesrsitarios o jovenes adultos a
desempeniar un papel activo en los diversos miiastde la parroquia? ¢Como
se reconocen apropiadamente y se emplean adecu#dasus talentos y
destrezas para el beneficio de toda la comunidad?

¢, Como es que los lideres pastorales y los feligles#an la bienvenida a
miembros anteriores que regresan a la parroquidigi@bros que participan con
menos frecuencia? ¢Se les invita a participaraothigamente en la comunidad?

¢, Cuales son los desafios concretos de las famiNiehdo en el &rea y qué es lo
gue la parroquia esta haciendo para ayudar ar@da a responder a los
desafios?

¢, Hasta qué punto la parroquia o el ministerio usitegio activamente busca, le
extiende una invitacion, y conscientemente le dadavenida a la comunidad, a
los inmigrantes y personas de diferentes cultuasog catélicos inactivos y a las
personas sin religion?

¢En qué formas la parroquia o el ministerio unitee se involucra activamente
en un dialogo, en un ministerio en comuan y en ogngia con otras
denominaciones cristianas y con congregacionesrdg tadiciones de fe?

¢, Se conoce bien a la parroquia y a su liderazd¢@ emunidad local y se le
reconoce por su participacion en diversas inicatiocales? ¢Son estos lideres
representativos de la comunidad parroquial en térsnile edad, raza y cultura?

¢, Qué meétodos utiliza la parroquia o el ministeniversitario para comunicarse
con todos sus miembros?
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» ¢ Es el personal de la oficina suficiente, bienegratdo, hospitalario y
accesible? ¢Como se mide su efectividad? ¢Dandecesario, hay un
suficiente numero de miembros del personal québgimgues o
multilingties?

» ¢ El boletin esta bien preparado? ¢ Contiene infbémaaliosa y
actualizada?

* ¢ Hay un directorio de los miembros de la parrogufaeso y distribuido
con regularidad?

» ¢ Tiene la parroquia una revista de noticias yanspeesa o electronica?

» ¢Tiene la parroquia un sitio en el internet?

e ¢ Hay un arbol telefénico o alguna forma similacdmunicacion rapida
con todos sus miembros?

» ¢ Se utiliza el correo electronico como un métodoaseunicacion
masiva?

* ¢ Enlas parroquias integradas o multiculturalestsdas las formas de
comunicacién lo mas bilinglies o multilinglies pass

¢, Como es que la comunidad de fe utiliza los metkosomunicacion y los
contactos personales para identificar a los ca®licactivos y alienados? ¢ Se
proveen situaciones en las que las personas sarpsgedtir lo suficientemente
coémodas para expresar cualquier inquietud quealgs impedido su participacion
en laiglesia? ¢Responde la universidad o la gaiaia estas inquietudes
extendiendo al méximo lo permitido dentro de lae@asiza de nuestra iglesia?

¢, Como les damos una calurosa bienvenida en nupstragjuias a aquéllos que
dan pasos para regresar?

¢, Cudles son los dones presentes en la parroquiasieno universitario que los
miembros ofrecerian a otras iglesias locales o oiaades eclesiales? ¢ Cuales
son los dones de otras iglesias 0 comunidadesaekegue enriquecerian la vida
catdlica de la parroquia?

¢, COmo es que la parroquia o ministerio universita@&conoce y apoya a los
miembros ausentes de la comunidad, por ejempl@&llagugue estan enfermos o
sirviendo en las fuerzas armadas, o los reclusdesserarceles y prisiones
locales?

¢, Como podria el personal de las oficinas diocesasialr a su parroquia a
desarrollar programas y procesos importantes pgrkeha implementacion de la
dimension de la COMUNIDAD d€aminamos por nuestra fe?



